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Ressources documentaires sur l'intégration professionnelle, le
job coaching et les troubles envahissants du développement

(Ressources disponibles a la documentation du CRA sauf mention contraire * - sites visité le 15 juillet 2009)

Documents généraux sur l'insertion professionnelle et le handicap

BELLAHSEN D. Des stratégies de direction pour promouvoir I'emploi en milieu ordinaire de jeunes
handicapés mentaux : articuler innovation, coopérations et complexité administrative. Mémoire ENSP
de Directeur d'Etablissement Social - CAFDES Option Adult... Ecole Nationale de la Santé Publique.
(E.N.S.P.). 2003, 99p., http://www.bdsp.ehesp.fr/Base/Scripts/ShowA.bs?bgRef=284878

CAMBERLEIN P. Politiques et dispositifs du handicap en France. Paris : Dunod, 2008. 147 p.,
bibliogr.. Maxi fiches.

Dossier : un emploi pour lui c'est possible. Déclic, 2008 N°128, mars-avril , pp 43-58
GARDIEN E. , BLANC A. Dossier vie professionnelle et handicap. Reliance , 2006, N°19, pp 27-97

Guide Néret pour les personnes handicapées : droit des personnes handicapées. Paris : Groupe
Liaison SA, 2009.

Handipole : Site d'information sur les dispositifs emploi, formation, insertion et handicap
http://www.handipole.org

ONISEP La semaine pour I'emploi des personnes handicapées. Réadaptation, N554, novembre 2008
http://www.onisep.fr/onisep-backoffice/_onisep/upload/GP_Readaptation554 1802.pdf

ONISEP Scolarité et insertion professionnelle des jeunes handicapés http://www.onisep.fr/onisep-
portail/portal/media-type/html/group/gp/page/accueil.espace.handicap?espace=9

Réseau Galaxie : réseau pour linsertion professionnelle de personnes souffrant d'un handicap
psychique http://www.reseau-galaxie.fr

Fiches synthétigues

CIERA . Le job coaching, fiche technique http://pontt.over-blog.org/article-4033483.html#ancre

MACE G. Le job coaching http://autisme.france.free.fr/docs/d1.htm

Articles

COLLIGNON C. Témoignage d'une mere :I'accompagnement de ma fille autiste dans son entreprise.
Approche Neuropsychologique des Apprentissages chez I'Enfant (A.N.A.E), 2005, n83-84, pp.203-6

DURHAM, C. Quel est le réle d'un « job coach » ? A.N.A.E. Les cahiers pratiques, 2001 , N?2, juin, p.
33.

Formation professionnelle, accés a I'emploi (EMAAF, Programme IDDEES, Raphaéle au travail). La
lettre d'Autisme France, 2007, N33
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GARCIA-VILLAMISAR D, HUGHES C.Supported employment improves cognitive performance in
adults with Autism.J Intellect Disabil Res. 2007 Feb ; 51(Pt 2):142-50. Disponible :
http://wwwa3.interscience.wiley.com/journal/117990109/abstract Résumé en francais sur
http://www.cairn-site.com/fr/documents/abstracts/treat16.html (Le soutien a I'emploi rehausse le
rendement cognitif chez les adultes atteints d’autisme)

GATTEGNO M.-P., MARTINO-BOLPAIRE C., ADRIEN J.-L. Le programme IDDEES pour l'intégration
professionnelle en entreprise d'une adulte avec autisme. Le bulletin scientifique de 'ARAPI, 2006, 18,
17-21.

GATTEGNO M.-P., ABENHAIM N., ADRIEN J.-L. Le programme IDDEES (Intervention
Développement Domicile Ecole Entreprise Supervision) pour personnes avec autisme : présentation,
application et recherche. Le bulletin scientifique de I'ARAPI, 2006, 18, 10-13.

GATTEGNO M.P L'accompagnement au travail des personnes avec autisme dans le cadre du
programme IDDEES http://autismeformation.free.fr/Downloads/congres%202008/GATTEGNO.pdf

GATTEGNO M.-P. L'accompagnement scolaire et professionnel des personnes atteintes d’'autisme.
Approche Neuropsychologique des Apprentissages chez I'Enfant (A.N.A.E), 2003, 74-75, 271-273.

GATTEGNO M.P., ROGE B. Programme Job Coaching : préparation a I'emploi et aide a l'insertion
professionnelle des jeunes autistes. Les phases du programme aprés deux ans et demi d’existence,
Approche Neuropsychologique des Apprentissages chez I'Enfant (A.N.A.E.), 2001, 2, 30-32.

GILSON SF. Case management and supported employment: a good fit.J Case Manag. 1998, 7(1):10-
7. Review.

HOWLIN P, ALCOCK J, BURKIN C. An 8 year follow-up of a specialist supported employment service
for high-ability adults with autism or Asperger syndrome. Autism. 2005, 9(5):533-49. Disponible :
http://aut.sagepub.com/cgi/content/abstract/9/5/533. Résumé en francais sur  http://www.cairn-
site.com/fr/documents/abstracts/treat15.html (Suivi de huit ans d’un service d’emploi avec soutien par
un spécialiste pour des adultes atteints d’autisme a haut fonctionnement ou du syndrome d'Asperger.)

JARBRINK K, MCCRONE P, FOMBONNE E, ZANDEN H, KNAPP M. Cost-impact of young adults
with high-functioning autistic spectrum disorder.Res Dev Disabil. ;2007, 28(1):94-104.
http://www.sciencedirect.com/science? ob=ArticleURL& udi=B6VDN-4JJ849V-

1& user=1535554& rdoc=1& fmt=& orig=search& sort=d&view=c& acct=C000041118& version=1
& urlVersion=0& userid=1535554&md5=080d9b11c731893d6f8e3cf9956b3867

KEEL JH, MESIBOV GB, WOODS AV. TEACCH-supported employment program. J Autism Dev
Disord.1997, 27(1):3-9. Disponible :
http://80.36.6.136/opencms/opencms/faa/Web TEACCH/articulosteacch/Keel JH.pdf

LATTIMORE LP, PARSONS MB, REID DH. Enhancing job-site training of supported workers with
autism: a reemphasis on simulation. J Appl Behav Anal. 2006, (1):91-102. Disponible :
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC1389613/pdf/jaba-39-01-91.pdf

LATTIMORE LP, PARSONS MB, REID DH. A prework assessment of task preferences among adults
with autism beginning a supported job. J Appl Behav Anal. 2002, 35(1):85-8. Disponible :
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC1284365/pdf/11936551.pdf
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TUFFREAU R. Insertion sociale et professionnelle : I'expérience du chalet. TED sans frontiéres, 2004,
numeéro hors série, novembre, 32-33

WOLFF M., GATTEGNO M.P., ADRIEN J-L.. L'accompagnement de personnes avec autisme : une
fonction a valoriser. Le bulletin scientifique de I'ARAPI, 2006, 18, 14-16.

WOLFF M., GATTEGNO M.P., ADRIEN J-L. Un modele des accompagnants de personnes avec
autisme : pour la valorisation de la profession. Handicap — revue des sciences humaines et sociales,
2005 ,105-106, 51-69.

WOLFF M., SPERANDIO J.C. L'intégration professionnelle des personnes avec handicap : conditions,
environnement, travail. Apports de l'ergonomie. Approche Neuropsychologique des Apprentissages
chez I'enfant (A.N.A.E.), 2005, 83-84, 183-192.

WOLFF M. L'accompagnement des personnes autistes. Approche Neuropsychologique des
Apprentissages chez I'enfant (A.N.A.E.), 2005, 83-84, 193-195.

Quvrages

BONNEFOND G. De linstitution a l'insertion professionnelle : Le difficile parcours des jeunes
déficients intellectuels. Ramonville Saint—-Agne : Erés, 2006. 285 p., bibliogr.. Trames.

FAST Y. Employment for individuals with Asperger Syndrome or Non-verbal Learning Disability :
stories and strategies. 3 ed.. Londres : Jessica Kingsley Publishers. 336 p. index, bibliogr.

HOLLIDAY WILLEY L. Emploi, opportunités et obligations In :HOLLIDAY WILLEY L. Vivre avec le
syndrome d'asperger : un handicap invisible au quotidien. SCHOVANEC (trad.), TAVEAU E. (rev.),
ATTWOOD T. (Pref.). Bruxelles : De Boeck, 2008. 148p.. Questions de personne.

Jeunes atteints d'autisme : vers linsertion sociale et professionnelle . Suresne : CNEFEI. 117p..
Educautisme Il =Formation Emploi.

LEACH S. A supported employment workbook: individual profiling and job matching .
London : National Autistic Society, 2002. 221 p.

MEYER N.R. Asperger syndrome employment wokbook : an employment workbook for adults with
asperger syndrome. Jessica Kingsley Publishers, 2001, 319 p.

PEETERS T. Aptitudes et comportements requis pour le travail in PEETERS T. L'autisme: de
I'adolescence a I'age adulte - Editions EDINOVATION, Le Cannet, 1990.- pp .53-63*

Audio visuel

PHILIP C. Pour l'apprentissage de compétences sociales et professionnelles par des adultes autistes,
un dispositif : le Chalet. Suresnes : CNEFEI, 2004. 36 min.

PHILIP C.IMBERTY M. Des adolescents autistes en stage pré-professionnel. CNEFEI, 2001,30 min.

Quelgues projets & comptes rendus d'expérience....
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CHAPMAN S. Michael. Programme d'aide a I'emploi pour les personnes présentant des troubles
autistiques". Conférence sur I'employabilité du 24 mars 2006. DIsponible sur : http://www.autisme-
montreal.com/client file/upload/document/chapman2006fr.pdf

CHAPMAN S.M. Division TEACCH Programme d'aide a I'emploi. Conférence du 15 octobre 2001.
Disponible sur :http://www.autisme-montreal.com/client_file/upload/document/chapmanpptfr.pdf

JOMPHE Barbara. Projet INSPIRAtion. Conférence sur I'employabilité du 24 mars 2006. Disponible
sur : http://www.autisme-montreal.com/client_file/upload/document/inspiration.pdf

STEZEWSKI Laurence. Projet A I'emploi ! Conférence sur I'employabilité du 24 mars 2006. Disponible
sur :http://www.autisme-montreal.com/client _file/upload/document/alemploi.pdf

Insertion professionnelle accompagnée de jeunes autistes en exploitation agricole. 2004. Disponible
sur : http://www.una-leader.org/leader/ecrire/upload/leader/fr-

mp09 insertionprofessionnelledejeunesautistesenexploitationagricole.pdf

et présentation du programme dans lequel cette expérience s'inscrit : http://www.una-
leader.org/leader/module.php3?pg=territoires_extra&id_structure=95

Projet de structure innovante dans I'Ain
http://www.leprogres.fr/fr/region/l-ain/ain/article/419779,179/Sesame-Autisme-Rhone-Alpes-lance-un-
projet-de-structure-innovante.html

Expérience Centre de Ressources Autisme Limousin
http://www.magazine-declic.com/autisme-et-emploi-le-job-coaching-pour-aider-a-communiquer.html

Entreprises Qualité de Vie a Laval au Quebec (Germain Lafreniére)
http://www.autismelaval.org/bioferme/

Bar a Fruits : "Atout fruit" Sesame autisme Cher http://www.urgb.asso.fr/pages/partenariat.htm
http://www.fondation.veolia.com/fr/bibliotheque/projets/5CV0539,Sesame-Autisme-Cher.aspx
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